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Projet de procès-verbal 
 

Sujet Assemblée des membres des Swiss Young Internists 

Date Vendredi 22 mai 2026 

Lieu SwissTech Convention Center, Lausanne  

Heure 13 h 30 – 14 h 00 

Participant·e·s Membres des SYI et personnes intéressées 

Liste de distribution Membres des SYI 

Documents Présentation 

 
1. Bienvenue et informations; nomination de la scrutatrice ou du scrutateur 
Armon Arpagaus et Flavio Gössi souhaitent la bienvenue aux personnes présentes à 
l'Assemblée des membres annuelle des Swiss Young Internists (SYI). 
Lars Clarfeld est désigné comme scrutateur. 
 
2. Approbation de l'ordre du jour 
Aucune motion n’a été déposée avant l’expiration du délai pour l’Assemblée des membres du 22 
mai 2026. 
L'ordre du jour est approuvé tel quel par les membres présents. Il n'y a ni abstention ni vote 
contre. 
 
3. Approbation du projet de procès-verbal de l’Assemblée des membres du 23 mai 
2025 
Le projet de procès-verbal est approuvé sans modification et les remerciements sont adressés. 
 
4. Présentation et approbation du rapport annuel 2025 et des perspectives 2026 
Armon Arpagaus et Flavio Gössi présentent un aperçu de l’année écoulée : 
En avril 2026, les SYI comptaient 1 158 membres actifs (contre 893 en janvier 2025). Comme les 
années précédentes, le nombre de membres a augmenté de manière constante, mais cette 
hausse a été nettement plus marquée en 2025 qu’auparavant. 
Les Co-présidents remercient les membres pour leur grand engagement et citent ici en exemple 
les deux Délégué·e·s des hôpitaux Jeanne Barbier (HFR Fribourg) et Damien Choffat (CHUV) 
(tenue du stand, animation d’une session). 
Les SYI accordent une importance particulière à une MIG forte, à la mise en avant des parcours 
professionnels et au rôle des internistes en tant que généralistes (vision des SYI, objectifs des 
SYI). Le réseau commun revêt également une grande importance. Conformément à ces objectifs, 
diverses activités ont été organisées, par exemple du « speed-mentoring », une présence avec 
un stand lors des congrès de la SSMIG (ainsi qu’au congrès des JHaS et à medifuture), ainsi que 
l’organisation du SYI Day et du programme scientifique (en tant que membre du Comité 
scientifique du congrès) lors du Congrès de printemps de la SSMIG. Par ailleurs, des 
événements de networking ont été organisés, par exemple un apéritif en collaboration avec les 
JHaS (Jeunes médecins de famille suisses) en marge du Congrès de printemps. Comité Alaoui, 

https://www.h-fr.ch/annuaire/jeanne-barbier
https://ch.linkedin.com/in/damien-choffat
https://www.swissyounginternists.ch/fr/page-daccueil
https://www.swissyounginternists.ch/fr/unsere-zielen
https://www.swissyounginternists.ch/fr/unsere-zielen
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membre du comité, a organisé plusieurs week-ends d’échographie à Berne en 2025. De plus, les 
SYI se sont engagées dans divers projets. Ainsi, Stefanie Mosimann, membre du Comité, a 
travaillé avec MedEval sur un outil permettant de donner un feedback structuré via une 
application. Caroline Rimensberger, membre du Comité, s’est engagée, dans le cadre de 
l’objectif « Accent mis sur l'activité interniste » au sein de la campagne « Tigre de papier » pour 
réduire la charge administrative et consacrer plus de temps au chevet des patient·e·s. Par 
ailleurs, plusieurs membres des SYI ont siégé au sein de diverses commissions de la SSMIG 
(promotion de la relève, formation postgraduée, formation continue, examen de spécialiste, 
recherche, tarifs) et ont joué un rôle actif en tant que délégué·e·s de la SSMIG. Les échanges 
avec l’Association des Médecins-chefs et -cadres Internistes Hospitaliers Suisse (AMCIS) ont 
également été intensifiés. 
Par ailleurs, la Co-présidence présente ses perspectives pour 2026 : 

• Au moins 150 nouveaux membres par an (membres doubles SSMIG) 
• Poursuite de l’engagement actuel au sein des commissions de la SSMIG, lors des 

congrès de la SSMIG ainsi qu’à la Mediweek et à la medifuture  
• Réévaluation des Délégué·e·s des hôpitaux 
• Rajeunissement du comité 
• Mise en place d’une retraite comme lieu de rencontre et d’échange en dehors des 

congrès 
Les membres présents (le Comité s’abstenant) approuvent à l’unanimité le rapport annuel 2025 
et les perspectives pour 2026. Il n’y a pas d’autres abstentions ni de votes négatifs. 
 
5. Présentation et approbation des comptes annuels 2025 et du budget 2026 

a. Rapport de la Commission de contrôle de gestion 
Armon Arpagaus informe que les comptes annuels 2025 n'ont fait l'objet d'aucune remarque de la 
part de la Commission de contrôle de gestion. 
 

b. Comptes annuels 2025 et budget 2026 
La Co-présidence indique que les SYI ont pu disposer en 2025 d’un budget de 15 000 francs ; 
ces fonds ont été mis à disposition par la SSMIG. Le budget n’a pas été entièrement utilisé. Ainsi, 
les dépenses liées aux participations à des congrès, au networking ou aux publications se sont 
par exemple avérées inférieures aux prévisions budgétaires.  
Pour 2026, le budget est également plafonné à 15 000 francs. Des dépenses de ce montant sont 
prévues, principalement pour des événements de networking, des offres de formation 
postgraduée et pour le nouveau site web, qui doit être remanié au cours du second semestre 
2026. 
Les membres présents (le Comité s’abstenant) approuvent à l’unanimité les comptes annuels 
2025 et le budget 2026. Il n’y a pas d’autres abstentions ni de votes négatifs. 
 

c. Décharge du Comité 
Les membres présents (le Comité s’abstenant) donnent décharge au Comité. Il n’y a pas d’autres 
abstentions ni de votes négatifs. 
 
6. Présentation des candidat e·s au Comité, à la Présidence et au Trésorier 
La Co-présidence présente les candidates et candidats. Elle se réjouit vivement que Selina 
Ehrenzeller (médecin-assistante à l’hôpital universitaire de Bâle, qui s’installera prochainement à 

https://med-eval.vercel.app/
https://www.sgaim.ch/fr/paperasserie
https://www.sgaim.ch/fr/portrait/kommissionen
https://www.sgaim.ch/fr/portrait/delegierte/assemblee-des-deleguees-prochaine-reunion-composition-etc
https://www.icks.ch/fr/page-daccueil
https://universe.unibas.ch/people/5943/94/profiles-affiliations
https://universe.unibas.ch/people/5943/94/profiles-affiliations
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Zurich) se présente à l’élection et souhaite s’engager tout particulièrement dans la refonte du site 
web des SYI. Cela permettra de rajeunir encore davantage le Comité, conformément aux 
objectifs fixés.  
Les personnes suivantes se présentent à l'élection (ou à la réélection) : 

• Armon Arpagaus : Co-président, membre actuel du Comité 
• Flavio Gössi : Co-président, membre actuel du Comité 
• Tommaso Guffi : membre du Comité, membre sortant 
• Caroline Rimensberger : membre du Comité, membre sortante 
• Jamila Alaoui : membre du Comité, membre sortante 
• Andreas Marti : membre du Comité et Trésorier, deux fonctions comme avant 
• Nathalie Tellenbach : membre du Comité, membre sortante 
• Selina Ehrenzeller : nouvelle membre du Comité 

 
7. Élection : Comité, membres du Comité, Présidence et Trésorier 
Les membres présents (le Comité s'abstenant) élisent le Comité conformément à la proposition. Il 
n'y a pas d'autres abstentions ni de votes négatifs. 

• Armon Arpagaus : Co-président 
• Flavio Gössi : Co-président 
• Tommaso Guffi : membre du Comité 
• Caroline Rimensberger : membre du Comité 
• Jamila Alaoui : membre du Comité 
• Andreas Marti : membre du Comité, Trésorier 
• Nathalie Tellenbach : membre du Comité 
• Selina Ehrenzeller : membre du Comité 

 
8. Remerciements aux membres sortants du Comité 

• Stefanie Mosimann, membre du Comité, ancienne Vice-présidente 
Au nom du Comité des SYI, Flavio Gössi remercie Stefanie Mosimann pour son engagement au 
sein des SYI, qui a débuté dès la création de l’association, puis s’est poursuivi au sein du Comité 
à partir de 2020. Elle a été et reste membre de la Commission de la formation postgraduée de la 
SSMIG ainsi que déléguée à l’Assemblée des délégué·e·s de la SSMIG. Les SYI doivent 
beaucoup à Stefanie Mosimann ; notamment, l’ancien Président Tobias Tritschler et elle-même, 
en tant que Vice-présidente, ont transmis en 2025 une association très bien gérée à l’actuelle 
Co-présidence. Stefanie Mosimann a toujours été très active, motivée et pleine d’initiative.  
La Co-présidence remet un cadeau à Stefanie Mosimann en signe de remerciement. 
 
9. Élection de la Commission de contrôle de gestion 

• Tobias Tritschler, nouveau 
La Co-présidence remercie Selina Ehrenzeller pour son travail en tant que membre de la 
Commission de contrôle de gestion pour l’année 2025. En raison de son passage au Comité, elle 
ne se représente pas ; Tobias Tritschler se porte candidat à sa place. 

https://inneremedizin.insel.ch/de/ueber-uns/details/person/detail/stefanie-mosimann
https://www.sgaim.ch/fr/portrait/kommissionen
https://www.sgaim.ch/fr/portrait/kommissionen
https://www.sgaim.ch/fr/portrait/delegierte/assemblee-des-deleguees-prochaine-reunion-composition-etc
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Les membres présents élisent Tobias Tritschler à l’unanimité comme membre de la Commission 
de contrôle de gestion. Il n’y a ni abstention ni vote négatif. 
 
10. Assemblée des délégué·e·s des hôpitaux 
La Co-présidence explique que le rôle des délégué·e·s des hôpitaux fait actuellement l’objet 
d’une réévaluation. L’objectif était d’élargir la couverture du paysage hospitalier grâce à des 
représentations locales des SYI. Il s’agirait avant tout de membres n’appartenant pas au Comité. 
La Co-présidence invite les personnes intéressées à se manifester auprès d’elle afin qu’elles 
puissent être invitées à une réunion et que le rôle des délégué·e·s des hôpitaux leur soit 
présenté plus en détail. 
 
11. Tour de questions 
Plusieurs questions sont posées : 

1. Quels sont les points communs et les différences entre les JHaS et les SYI ? 
Stefanie Mosimann explique que leurs axes d'action diffèrent : les JHaS représentent les 
intérêts des jeunes médecins de famille, tandis que les SYI ceux des jeunes internistes 
travaillant en milieu hospitalier. Les SYI aident les futurs médecins à choisir l’une de ces 
deux voies professionnelles. Armon Arpagaus ajoute que cela est important, car de 
nombreux jeunes médecins ne savent pas encore où elles et ils souhaitent travailler à 
l’avenir. Les SYI entretiennent d’excellentes relations avec les JHaS et collaborent 
beaucoup avec elles (cf. l’apéritif de networking organisé en marge du Congrès de 
printemps). Lars Clarfeld, Secrétaire général de la SSMIG et Directeur général des SYI, 
ajoute que l’adhésion aux SYI est gratuite, tandis qu’aux JHaS, une cotisation peut être 
demandée selon la phase de carrière. En principe, il est possible d’être membre des deux 
associations. De plus, les deux organisations sont étroitement liées à la SSMIG. 

2. Demande de prise de position des SYI concernant le titre de médecin spécialiste en 
médecine d’urgence souhaité par la SSMUS 
Flavio Gössi répond que les SYI se sont déjà penchés de manière approfondie sur ce 
thème très important et ont organisé une table ronde à ce sujet lors du SYI Day 2025. 
Trois membres du Comité des SYI sont en cours d'obtention du titre de formation 
approfondie de la SSMUS. Du point de vue des SYI, la MIG doit continuer à être présente 
dans le domaine des urgences. C’est pourquoi les SYI s’opposent à la création d’un titre 
de médecin spécialiste en médecine d’urgence. Il conviendrait plutôt de revoir et de 
développer le titre de formation approfondie sur le plan du contenu et des compétences. 

 
12. Varia 
Lars Clarfeld souligne qu’en tant que membre du Comité des SYI, on apprend et on exerce un 
leadership actif. De plus, on est en contact avec des médecins-chef·fe·s, ce qui peut être 
bénéfique pour la carrière. Armon Arpagaus souligne qu’il existe également de nombreuses 
possibilités d’engagement en dehors du travail au sein du Comité, par exemple en prenant en 
charge de petites tâches ou des projets tels que l’organisation et l’encadrement d’une session 
lors du congrès de la SSMIG ou d’un événement de networking. Il est également possible de 
participer au Comité scientifique des congrès de la SSMIG. Jeanne Barbier encourage l’auditoire 
à s’engager et raconte qu’elle a été très chaleureusement accueillie par le Comité des SYI. De 
plus, elle a déjà beaucoup appris. Flavio Gössi appelle à mettre à profit l’intelligence collective 
pour le développement de la MIG.  
La Co-présidence évoque la Mediweek Davos, qui se tiendra à Davos du 28 juin au 3 juillet 2026. 

https://www.jhas.ch/fr/page-daccueil
https://www.swissyounginternists.ch/fr/page-daccueil
https://sgnor.ch/fr/
https://www.swissyounginternists.ch/fr/meta/news/newsdetail/news/retrospective-apero-de-networking-des-syi-et-syi-day-etc-lors-du-congres-de-printemps-2025
https://www.davoscongress.ch/kongresse-events/mediweek
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Comme ces dernières années, les SYI sont partenaire du Davos Kongress et participent à 
l’élaboration du programme. Par ailleurs, un apéro sera à nouveau proposé par les SYI. 
La poursuite de la croissance est importante pour les SYI. Les membres du Comité se tiennent 
volontiers à disposition pour des échanges. Une retraite sera organisée à Olten à l’automne ; les 
participant·e·s intéressé·e·s sont les bienvenu·e·s. 
Pour conclure, un tirage au sort de powerbanks, mises à disposition par la SSMIG, a eu lieu. Les 
personnes suivantes remportent chacune une powerbank : Jeanne Barbier, Lauriane Epitaux, 
Laura Gross, Subeedhja Jalanthiran et Regina Münch. La Co-présidence leur adresse ses 
sincères félicitations. 
 
Bâle, le 22 mai 2026 
 
Pour le procès-verbal : 
 
Katja Töttler 
SSMIG, Assistante de Direction et Marketing/Communication 
 
Dr Armon Arpagaus 
SYI, Co-président 

 
Dr Flavio Gössi 
SYI, Co-président 


